附件2

外国语学院副高级及以下

实验技术岗位基本聘用条件与基本岗位职责
根据浙理工党[2013]33号文件中《浙江理工大学岗位设置与聘用暂行办法》附件6的有关要求，特制定外国语学院副高级及以下实验技术岗位基本聘用条件与基本岗位职责。

   一、岗位基本职责

（一）五级岗位

1.具有先进的实验室建设和管理理念，组织制订和实施实验室建设规划，承担相应的实验教学工作；

2.承担中、初级实验技术人员的培养和指导工作，组织指导实验室建设和较高水平实验装备的改造和研制，解决实验技术中的关键性问题； 

3.组织完成一般仪器设备的维修工作，提高仪器设备的完好率和使用率，其中大型贵重仪器设备的使用和管理必须达到国家有关规定；

4.组织好实验教学改革、实验技术开发和社会服务工作，组织好实验室档案管理工作（包括实验项目档案、实验讲义档案、实验室档案、实验室工作日志等）；

5.完成学校安排的其他工作任务；

6.聘期内每年完成额定的实验工作量、科学研究与教学研究工作量；

7.聘期内完成下列任职目标中的一项：

A.主持中央支持地方高校发展实验室建设专项项目1项；

B.主持省提升地方高校办学水平实验室建设专项项目1项；

C.编写高水平的教学实验教材和实验指导书1部；

D.获得国家授权发明专利1项（排名第一）；

E.满足专任教师五级岗位的岗位职责之科研业绩要求中的一项。

（二）六级岗位

1.具有先进的实验室建设和管理理念，组织制订和实施实验室建设规划，承担相应的实验教学工作；

2.承担中、初级实验技术人员的培养和指导工作，组织指导实验室建设和较高水平实验装备的改造和研制，解决实验技术中的关键性问题；

3.组织完成一般仪器设备的维修工作，提高仪器设备的完好率和使用率，其中大型贵重仪器设备的使用和管理必须达到国家有关规定；

4.组织好实验教学改革、实验技术开发和社会服务工作，组织好实验室档案管理工作（包括实验项目档案、实验讲义档案、实验室档案、实验室工作日志等）；

5.完成学校安排的其他工作任务；

6.聘期内每年完成额定的实验工作量、科学研究与教学研究工作量；

7.聘期内完成下列任职目标中的一项：

A.承担中央支持地方高校发展实验室建设专项项目1项（排名前二）；

B.承担省提升地方高校办学水平实验室建设专项项目1项（排名前二）；

C.主持省教育厅实验室建设专项项目1项；

D.编写高水平的教学实验教材和实验指导书1部；

E.获国家授权发明专利1项（排名前二）；

F.满足专任教师六级岗位的岗位职责之科研业绩要求中的一项。

（三）七级岗位

1.具有先进的实验室建设和管理理念，积极参与实验室建设规划的制订和实施，承担一定的实验教学工作；

2.承担中、初级实验技术人员的培养和指导工作，组织指导实验室建设和较高水平实验装备的改造和研制，解决实验技术中的关键性问题；

3.组织完成一般仪器设备的维修工作，提高仪器设备的完好率和使用率，其中大型贵重仪器设备的使用和管理必须达到国家有关规定；

4.组织好实验教学改革、实验技术开发和社会服务工作，组织好实验室档案管理工作（包括实验项目档案、实验讲义档案、实验室档案、实验室工作日志等）；

5.完成学校安排的其他工作任务；

6.聘期内每年完成额定的实验工作量、科学研究与教学研究工作量；

7.聘期内完成下列任职目标中的一项：

A.承担中央支持地方高校发展实验室建设专项项目1项（排名前三）；

B.承担省提升地方高校办学水平实验室建设专项项目1项（排名前三）；

C.承担省教育厅实验室建设专项项目1项（排名前二）；

D.主持校级实验室建设项目1项；

E.编写高水平的教学实验教材和实验指导书1部；

F.获国家授权发明专利1项（排名前三）；

G.满足专任教师七级岗位的岗位职责之科研业绩要求中的一项。

（四）八级岗位

1.积极参与实验室的建设工作，每年承担一定量的实验教学工作；

2.掌握本实验室有关的专业知识和技术，参与实验教学改革和实验技术研究； 

3.承担初级实验技术人员的指导工作，做好一般仪器设备的维修工作；

4.做好实验室的档案管理工作，完成学校安排的其他工作任务；

5.聘期内每年完成额定的实验工作量、科学研究与教学研究工作量；

6.聘期内完成下列任职目标中的一项：

A.承担中央支持地方高校发展实验室建设专项项目1项（排名前五）；

B.承担省提升地方高校办学水平实验室建设专项项目1项（排名前五）；

C.承担省教育厅实验室建设专项项目1项（排名前三）；

D.承担校级实验室建设项目1项（排名前二）；

E.满足专任教师八级岗位的岗位职责之科研业绩要求中的一项。

（五）九级岗位

1.积极参与实验室的建设工作，每年承担一定量的实验教学工作；

2.掌握本实验室有关的专业知识和技术，参与实验教学改革和实验技术研究； 

3.承担初级实验技术人员的指导工作，做好一般仪器设备的维修工作；

4.做好实验室的档案管理工作，完成学校安排的其他工作任务；

5.聘期内每年完成额定的实验工作量、科学研究与教学研究工作量；

6.聘期内完成下列任职目标中的一项：

A.承担校级及以上实验室建设项目1项；

B.满足专任教师九级岗位的岗位职责之科研业绩要求中的一项。

（六）十级岗位

1.积极参与实验室的建设工作，每年承担一定量的实验教学工作；

2.做好一般仪器设备的维修工作，确保仪器设备的完好率和利用率；

3.承担初级实验技术人员的指导工作，完成学校安排的其他工作任务；

4.聘期内每年完成额定的实验工作量、科学研究与教学研究工作量；

5.聘期内完成下列任职目标中的一项：

A.参与校级及以上实验室建设项目1项；

E.满足专任教师十级岗位的岗位职责之科研业绩要求中的一项。

（七）十一级岗位

1.积极参与实验室的建设工作，协助上级岗位实验技术人员开展实验教学工作；

2.做好一般仪器设备的维修工作，确保仪器设备的完好率和利用率；

3.完成学校、学院安排的其他工作任务；

4.聘期内每年完成额定的实验工作量、科学研究与教学研究工作量；

5.聘期内完成下列任职目标中的一项：

A.参与校级及以上实验室建设项目1项；

B.满足专任教师十一级岗位的岗位职责之科研业绩要求中的一项。

（八）十二级岗位

1.掌握本实验室有关的实验原理和实验技术，协助上级岗位实验技术人员开展实验室建设和管理工作；

2.协助上级岗位实验技术人员开展实验教学工作；

3.做好上级岗位实验技术人员的助手，承担实验室某一方面的管理工作；

4.管好、用好实验室的仪器设备,做好一般仪器设备的维修工作；


5.完成学校、学院安排的其他任务；

6.聘期内每年完成额定的实验工作量、科学研究与教学研究工作量（见附件6.2.1）；

7.聘期内完成下列任职目标中的一项：

A.参与校级及以上实验室建设项目1项；

B.满足专任教师十二级岗位的岗位职责之科研业绩要求中的一项。

（九）十三级岗位

1.掌握本实验室有关的实验原理和实验技术；

2.初步掌握常规的实验方法和步骤；

3.承担本实验室部分仪器设备的管理工作和其他具体工作；

4.协助上级岗位实验技术人员完成实验教学和科研任务，认真做好实验准备工作和辅助工作；

5.完成学校、学院安排的其他工作任务；

6.聘期内每年完成额定的实验工作量（见附件6.2.1）。

二、聘用条件

（一）五级岗位

具有副高职称、满足下列条件之一且能履行五级岗位的岗位职责者可应聘五级岗位：

A.国家级实验教学示范中心副主任；

B.中央支持地方高校发展实验室建设专项项目负责人；

C.省提升地方高校办学水平实验室建设专项项目负责人；

D.满足专任教师五级岗位的上岗条件者。

（二）六级岗位

具有副高职称、满足下列条件之一且能履行六级岗位的岗位职责者可应聘六级岗位：

A.省级实验教学示范中心副主任；

B.经学校认定的教学实验室主任；

C.省教育厅实验室建设专项项目负责人；

D.满足专任教师六级岗位的上岗条件者。

（三）七级岗位

具有副高职称且能履行七级岗位的岗位职责者可应聘七级岗位。

（四）八级岗位

具有中级职称、满足下列条件之一且能履行八级岗位的岗位职责者可应聘八级岗位：

A.经学校认定的教学实验室副主任；

B.校级实验室建设项目负责人；

C.满足专任教师八级岗位的上岗条件者。

（五）九级岗位

具有中级职称、满足下列条件之一且能履行九级岗位的岗位职责者可应聘九级岗位：

A.承担校级及以上实验室建设项目者（排名前五）；

B.满足专任教师九级岗位的上岗条件者。

（六）十级岗位

满足下列条件之一且能履行十级岗位的岗位职责者可应聘十级岗位：

A.具有中级职称者；

B.具有初级职称且达到九级岗应聘条件者。

（七）十一级岗位

具有初级职称、满足下列条件之一且能履行十一级岗位的岗位职责者可应聘十一级岗位：

A.参与校级及以上实验室建设项目者；

B.满足专任教师十一级岗位的上岗条件者。

（八）十二级岗位

具有初级职称、满足下列条件之一且能履行十二级岗位的岗位职责者可应聘十二级岗位：

A.获得初级职称三年及以上者；

B.具有学士学位且达到十一级岗应聘条件者。

（九）十三级岗位

满足下列条件之一且能履行十三级岗位的岗位职责者可应聘十三级岗位：

A.具有初级职称者；

B.达到十二级岗应聘条件者。

浙江理工大学副高级及以下实验技术岗位

年基础工作量参考标准

	岗位
	实验工作量

（单位：标准学时）
	实验室建设、科学研究、教学研究工作量

（单位：分）

	五级（高级实验师）
	312
	40

	六级（高级实验师）
	312
	30

	七级（高级实验师）
	312
	20

	八级（实验师）
	216
	20

	九级（实验师）
	216
	15

	十级（实验师）
	216
	10

	十一级（助理实验师）
	156
	10

	十二级（助理实验师）
	156
	5

	十三级（实验员）
	156
	0


